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แนวทางปฏิบัติรองรับการด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผน 
และประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอ าเภอและต าบล พ.ศ. 2562 

___________________ 

  กระทรวงมหาดไทยพิจารณาแล้ว เพ่ือให้การขับเคลื่อนการเชื่อมโยงและบูรณาการแผนพัฒนา 
ในระดับพ้ืนที่เกิดประสิทธิภาพ จึงได้ก าหนดแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอ าเภอและต าบล พ.ศ. 2562 โดยให้ถือเป็นแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

  ๑. การจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
1.1 กลไกการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน  

- แผนพัฒนาหมู่บ้าน กรณีหมู่บ้านที่มีก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ให้คณะกรรมการหมู่บ้าน 
เป็นองค์กรหลักที่รับผิดชอบในการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน ซึ่งการจัดตั้งคณะกรรมการหมู่บ้านเป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การเป็นกรรมการหมู่บ้าน การปฏิบัติหน้าที่และการประชุม 
ของคณะกรรมการหมู่บ้าน พ.ศ. 2551  

-  แผนชุมชน  กรณีองค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  ที่ ไม่มีก านัน ผู้ ใหญ่บ้ าน  
ให้คณะกรรมการชุมชนรับผิดชอบจัดท าแผนชุมชน  

ให้ที่ท าการปกครองอ าเภอเป็นหน่วยงานหลักรับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน
และส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอสนับสนุนภารกิจ ได้แก่ การเป็นวิทยากรฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพคณะกรรมการ
หมู่บ้านด้านวิทยากรแผนชุมชน การสนับสนุนข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล จปฐ. และ กชช.2ค 

1.2 กระบวนการและรูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน  
(1) คณะกรรมการหมู่บ้าน พิจารณาก าหนดวันที่เหมาะสมในการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน 

และให้นายอ าเภอรับทราบวันในการจัดท าเวทีประชาคมหมู่บ้านตามที่คณะกรรมการหมู่บ้านเสนอ โดยอ าเภอ
แจ้งให้ส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนที่ด าเนินการในพ้ืนที่เข้าร่วมเวทีประชาคมด้วย  
โดยขั้นตอนการด าเนินการจัดท าเวทีประชาคมให้ยึดถือแนวทางปฏิบัติของกรมการปกครอง (เอกสาร 1) 

(2) คณะกรรมการชุมชน พิจารณาก าหนดวันที่เหมาะสมในการจัดเวทีประชาคมชุมชน 
โดยขอความเห็นชอบจากผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอนุมัติแล้ว 
ให้แจ้งคณะกรรมการชุมชน และส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่เข้าร่วมเวทีประชาคมด้วย 
โดยขั้นตอนการด าเนินการจัดท าเวทีประชาคมให้ยึดถือแนวทางปฏิบัติของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
(เอกสาร 2) 

(3) รูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน ให้น าข้อมูลจากเวทีประชาคม
หมู่บ้านและชุมชน ข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) และข้อมูลพ้ืนฐานระดับหมู่บ้าน (กชช.2ค) มาใช้เป็น
ข้อมูลพ้ืนฐานในการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน พร้อมทั้งจัดล าดับความส าคัญแผนงาน/โครงการ  
ตามรูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้านที่กรมการปกครองก าหนด (เอกสาร 3) และรูปแบบการจัดท าแผนชุมชน 
ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนด (เอกสาร 4) 

๒. การจัดท าแผนพัฒนาต าบล  
2.1 กลไกการจัดท าแผนพัฒนาต าบล ให้คณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ 

(ก.บ.ต.) เป็นกลไกหลักในการจัดท าแผนพัฒนาต าบล โดยให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอด าเนินการจัดท า
ค าสั่งแต่งตั้ง ก.บ.ต. และให้นายอ าเภอลงนามในค าสั่งแต่งตั้ง ซึ่งการก าหนดคุณสมบัติของกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิใน ก.บ.ต. และตัวอย่างค าสั่ง ก.บ.ต. เป็นไปตามที่กรมการพัฒนาชุมชนก าหนด (เอกสาร 5) 
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2.2 กระบวนการและรูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาต าบล  
(1) ให้ ก.บ.ต. ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาต าบล จ านวน 7,036 ต าบล ในส่วนพ้ืนที่ 

ความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 219 ต าบล  (กรณีไม่มีก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) 
ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ถือว่าเป็นการจัดท าแผนเช่นเดียวกับ 
การจัดท าแผนพัฒนาต าบล  

(2) รูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาต าบล ให้ ก.บ.ต. จัดท าแผนพัฒนาต าบลตาม
รูปแบบที่กรมการพัฒนาชุมชนก าหนด (เอกสาร 6) 

3. การจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ 
3.1 กลไกการจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ ให้คณะกรรมการบริหารงานอ าเภอแบบบูรณาการ 

(ก.บ.อ.) เป็นกลไกหลักในการจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ โดยให้อ าเภอด าเนินการจัดท าค าสั่งแต่งตั้ง ก.บ.อ.  
และให้ผู้ว่าราชการจังหวัดลงนามในค าสั่งแต่งตั้ง ซึ่งการก าหนดคุณสมบัติของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน ก.บ.อ.  
และตัวอย่างค าสั่ง ก.บ.อ. เป็นไปตามที่กรมการปกครองก าหนด (เอกสาร 7) 

3.2 กระบวนการและรูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ  
(1) ให้ ก.บ.อ. น ากรอบทิศทางการพัฒนาอ าเภอและยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดมา

เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ และแผนความต้องการระดับอ าเภอ โดยก าหนดให้แผนพัฒนา 
อ าเภอมีระยะเวลาสอดคล้องกับห้วงเวลาของแผนพัฒนาจังหวัด ทั้งนี้ ก าหนดให้แผนพัฒนาอ าเภอและ             
แผนความต้องการระดับอ าเภอต้องด าเนินการในช่วงระหว่างเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 

(2) แผนพัฒนาอ าเภอให้เสนอผู้ว่าราชการจังหวัดพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนการ
ประกาศใช้ โดยให้ที่ท าการปกครองจังหวัดยกร่างค าสั่ งแต่งตั้ งคณะท างานกลั่นกรองแผนพัฒนาอ าเภอ  
เสนอให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่รับผิดชอบเรื่องแผนพัฒนาจังหวัดพิจารณาก่อนเสนอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเห็นชอบ
และลงนามในค าสั่งแต่งตั้ง ซึ่งมีรองผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธาน จ่าจังหวัดเป็นคณะท างานและเลขานุการ 
ท าหน้าที่หลักในการปฏิบัติหน้าที่เลขานุการคณะท างานฯ และผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูล 
เพ่ือการพัฒนาจังหวัด ส านักงานจังหวัด เป็นคณะท างานและเลขานุการร่วม โดยให้นายอ าเภอเข้าชี้แจงข้อมูล
แผนพัฒนาอ าเภอแต่ละอ าเภอต่อคณะท างานกลั่นกรองแผนพัฒนาอ าเภอในการประชุมคณะท างาน 
และเมื่อคณะท างานฯ ได้พิจารณากลั่นกรองแผนพัฒนาอ าเภอแล้ว จะน าเข้าการประชุม ก.บ.จ. เพ่ือทราบ  
ทั้งนี้ ค าสั่งคณะท างานฯ เป็นไปตามที่กรมการปกครองก าหนด และห้วงเวลาของการเสนอแผนพัฒนาอ าเภอ 
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดเห็นชอบผ่านคณะท างานกลั่นกรองแผนพัฒนาอ าเภอให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนมิถุนายน (เอกสาร 8) 

(3) รูปแบบการจัดท าแผนพัฒนาอ าเภอ ให้ ก.บ.อ. จัดท าแผนพัฒนาอ าเภอและแผน
ความต้องการระดับอ าเภอตามรูปแบบที่กรมการปกครองก าหนด (เอกสาร 9) 

4. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
กลไกการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นรับผิดชอบจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม                                               

5. การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด ให้ส านักงานจังหวัดให้ความส าคัญกับปัญหาความต้องการ 
ของประชาชนในพ้ืนที่และการประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่ โดยพิจารณาจัดท าแผนงาน/โครงการ  
ที่มาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนชุมชน แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนพัฒนาอ าเภอ บรรจุอยู่ใน
แผนพฒันาจังหวัดตามความเหมาะสม 

/6. การประสานแผน... 
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6. การประสานแผนและห้วงระยะเวลาในการจัดท าแผนพัฒนา (เอกสาร 10) 
6.1 แผนพัฒนาหมู่บ้าน คณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

ส่งให้ประธานคณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ประธาน ก.บ.ต.) ณ ที่ท าการปกครองอ าเภอ  
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ความรับผิดชอบ ระหว่างเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์  

6.2 แผนชุมชน คณะกรรมการชุมชนด าเนินการจัดท าแผนชุมชนส่งให้ประธาน
คณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ประธาน ก.บ.ต.) และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่
ความรับผิดชอบ ระหว่างเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์  

6.3 แผนพัฒนาต าบล คณะกรรมการบริหารงานต าบลแบบบูรณาการ (ก.บ.ต.) ด าเนินการ 
จัดท าแผนพัฒนาต าบลส่งให้คณะกรรมการบริหารงานอ าเภอแบบบูรณาการ (ก.บ.อ) ผ่านทางส านักงานอ าเภอ  
และจัดท าบัญชีประสานโครงการพัฒนาส่งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ความรับผิดชอบ ระหว่างเดือน
มีนาคม – เมษายน  

6.4 แผนพัฒนาอ าเภอ  
      (1) ให้ ก.บ.อ. จ าแนกแผนงานหรือโครงการระดับอ าเภอในความรับผิดชอบของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และจัดท าบัญชีประสานโครงการพัฒนา ส่งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใน 
เดือนพฤษภาคม 

      (2) ให้ ก.บ.อ. จัดส่งแผนพัฒนาอ าเภอที่ผู้ว่าราชการจังหวัดให้ความเห็นชอบแล้วให้
หน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจ รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ เพ่ือให้ทุกภาคส่วนน าไปใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาพื้นที่ระดับอ าเภอในทิศทางการพัฒนาเดียวกัน  

      (3) ให้ ก.บ.อ. จัดส่งแผนความต้องการระดับอ าเภอให้ ก.บ.จ. (ผ่านทางส านักงานจังหวัด) 
หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
ของจังหวัดหรือแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานนั้น ๆ ภายในเดือนมิถุนายน 

6.5 แผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาโครงการที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นขอรับการประสานโครงการตามบัญชีประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
หรือโครงการของคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) เพ่ือบรรจุไว้ ในแผนพัฒนา 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด พร้อมทั้งตรวจสอบโครงการดังกล่าวเพ่ือไม่ให้โครงการซ้ าซ้อนกับแผนพัฒนาจังหวัด 
และแผนปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่น และให้จัดท าบัญชีประสานโครงการพัฒนา เพ่ือจัดส่งให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณาด าเนินการ ในช่วงเดือนกรกฎาคม  

6.6 แผนพัฒนาจังหวัด จังหวัดโดยคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) 
น าแผนพัฒนาอ าเภอและแผนความต้องการระดับอ าเภอ รวมทั้งประสานข้อมูลแผนงาน/โครงการที่เกี่ยวข้อง 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด เพ่ือประกอบการ 
จัดท าแผนพัฒนาจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด ระหว่างเดือนกรกฎาคม – ตุลาคม  
โดยน าหลักเกณฑ์ แนวทางและปฏิทินที่คณะกรรมการบูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) จะก าหนด 
ในแต่ละปงีบประมาณมาพิจารณาประกอบด้วย  

7. การประเมินแผนพัฒนา (เอกสาร 11) 
7.1 แผนพัฒนาหมู่บ้าน ให้ที่ท าการปกครองอ าเภอด าเนินการประเมินผลแผนพัฒนาหมู่บ้าน

ตามแบบที่กรมการปกครองก าหนด และรายงานให้ที่ท าการปกครองจังหวัด เพ่ือรายงานให้กรมการปกครองทราบ  
7.2 แผนชุมชน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการประเมินผลแผนชุมชนตามแบบ 

ที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนด และรายงานให้ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดทราบ  
7.3 แผนพัฒนาต าบล ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอด าเนินการประเมินผลแผนพัฒนา

ต าบลตามแบบที่กรมการพัฒนาชุมชนก าหนด และรายงานให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดทราบ  
7.4 แผนพัฒนาอ าเภอ ให้ที่ท าการปกครองจังหวัดด าเนินการประเมินผลแผนพัฒนาอ าเภอ

ตามแบบท่ีกรมการปกครองก าหนด และรายงานให้กรมการปกครองทราบ  
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8. การสนับสนุนการด าเนินการ 
8.1 การด าเนินการของคณะกรรมการหมู่บ้าน คณะกรรมการชุมชน ก.บ.ต. และ ก.บ.อ. 

หรือการด าเนินการอ่ืนใดที่เป็นไปภายใต้ระเบียบฯ ให้หน่วยงานหลักซึ่งรับผิดชอบในการจัดท าแผน 
ในแต่ละระดับและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณตามความเหมาะสม 

8.2 จังหวัด ส่วนราชการในพ้ืนที่ รัฐวิสาหกิจในพ้ืนที่ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ 
พิจารณาน าโครงการหรือกิจกรรมที่อยู่ในแผนพัฒนาอ าเภอ แผนความต้องการระดับอ าเภอ แผนงานโครงการ
ระดับต าบล แผนงานหรือโครงการระดับหมู่บ้านและชุมชน ไปประกอบการจัดตั้งค าของบประมาณหรือจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามอ านาจหน้าที่ โดยให้ความส าคัญเป็นล าดับต้น เนื่องจากเป็นแผนงาน
โครงการที่ผ่านกระบวนการประชาคมของประชาชนในพื้นที่ 

9. การก ากับดูแล 
9.1 ให้นายอ าเภอมีหน้าที่ก ากับดูแล และให้ค าแนะน าในการประสานแผนพัฒนาหมู่บ้าน  

แผนชุมชน แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาอ าเภอ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่อ าเภอ เพ่ือให้การ
ด าเนินการตามระเบียบนี้เกิดผลสัมฤทธิ์  

9.2 เพ่ือให้การประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่เกิดผลสัมฤทธิ์ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด 
มีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแล และให้ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

(1) บูรณาการการจัดท าแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่กับทุกภาคส่วน และสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(2) ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบ ที่เกิดขึ้นจากการประสาน
แผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่ 

(3) การมีส่วนร่วมของประชาชน และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
(4) พิจารณาให้หน่วยงานใดเป็นผู้ด าเนินการ ในกรณีที่มีความซ้ าซ้อนกันในเรื่อง

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้ด าเนินการ หรือโครงการ 
9.3 ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอ าเภอก ากับดูแล และให้ค าแนะน าเพ่ือให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาในระดับจังหวัด เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และกฎหมายว่าด้วยการก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
************** 
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การประสานแผนและห้วงระยะเวลาในการจัดท าแผน

แผนพัฒ
นาต าบล

ก.บ.ต.

แผนพัฒ
นาหมู่บ้าน/ชุมชน

หมู่บ้าน/ชุมชน
(กม./คณ

ะกรรมการชุมชน)

แผนพัฒ
นาอ าเภอ/

แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของอ าเภอ
(แผนความต้องการ

ระดับอ าเภอ)

ก.บ.อ.

แผนพัฒนาจังหวัด/
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด

ก.บ.จ.

จัดประชุมเพื่อพิจารณ
า

บูรณ
าการโครงการ

คณ
ะกรรมการประสานแผน

ท้องถิ่นระดับจังหวัด (อบจ.)

ยุทธศาสตร์ประเทศ/
แผนพัฒ

นาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ/                  

ทิศทางนโยบายรัฐบาล/ 
กรอบยุทธศาสตร์

การพัฒ
นาของภาค

/กลุ่มจังหวัด

ทิศทาง นโยบายรัฐบาล
กรอบยุทธศาสตร์

การพัฒนาของจังหวัด

กรอบแผนพัฒ
นา

อ าเภอ

ร่างแผนพัฒ
นาท้องถิ่น

อปท.

แผนพัฒ
นาท้องถิ่น

อปท.
(อบต./ทต./ทม./ทน.)

จัดประชุมเพื่อพิจารณ
า

บูรณ
าการโครงการ

คณ
ะกรรมการประสานแผนท้องถิ่น

ระดับอ าเภอ

ก.ค. –
ต.ค. 

ก.ค.

พ.ค.
พ.ค. –

มิ.ย. 

มี.ค. –
เม.ย. 

มี.ค. –
เม.ย. 

ม.ค. –
ก.พ. 

ม.ค. –
ก.พ. 

กรอบแผนพัฒ
นา

อ าเภอ

B
o
tto

m
-u
p

จัดประชุม
ประชาคมร่วมกัน

(ชุมชน/หมู่บ้าน/ท้องถิ่น)

ความต้องการ

ผวจ. 
เห็นชอบ

แผนพัฒนา
อ าเภอ

คณ
ะท างาน

กลั่นกรอง
แผนพัฒนา

อ าเภอ

ม.ิย. 
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คณ
ะกรรมการประสาน

แผนท้องถิ่นระดบัจังหวัด

Bottom
 Up

One Plan

จังหวัดอ าเภอ

แผนพัฒนา
จังหวัด
76

แผน

แผน อบต./
เทศบาลต าบล

ต าบลหมู่บ้าน/ชุมชน

เกินศักยภาพ

แผนเทศบาล
(ทน./ทม.)

5,694
แผนชุมชน

เกินศักยภาพ

แผนชุมชน
188

แผน (16
ทต.)

ก.บ.อ.

กม./คกก.ชุมชน

แผนพัฒนา
อ าเภอ
878แผน

แผนพัฒนาต าบล
7,036แผน

คณะกรรมการประสาน
แผนท้องถิ่นระดับอ าเภอ

กลไก
แผนพัฒ

นา
ระดับ

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน

74,655
แผน

แผน อบจ.

จัดท ำแผนพัฒนำอ ำเภอ
แผนควำมต้องกำรระดับอ ำเภอ 
และบัญชีประสำนโครงกำร

พัฒนำ

คณ
ะกรรมการหมู่บ้าน

จัดท ำแผนพัฒนำหมู่บ้ำน
คณ

ะกรรมการชุมชน
จัดท ำแผนชุมชน

ก.บ.ต.
จัดท ำแผนพัฒนำต ำบล

และบัญชีประสำน
โครงกำรพัฒนำ

หมู่บ้าน/ชุมชน/อปท. ในพื้นท่ี จัดประชุมประชาคมร่วมกัน 

ม.ค. –ก.พ.

ม.ีค. –เม.ย.

พ.ค. –มิ.ย.

มี.ค. –
เม.ย.

ก.ค. –ต.ค.

มี.ค. –
เม.ย.

พ.ค.

ม.ค. –ก.พ.

27

การจัดท าแผนและประสานแผนพัฒ
นาพื้นที่ ตามระเบียบ มท.ก.ค. –ต.ค.

ส่งแผนพัฒนาหมู่บ้าน
ให้ ก.บ.ต. และ อปท.

ส่งแผนชุมชน
ให้ อปท. และ ก.บ.ต.

ส่งแผนพัฒนาต าบล
ให้ ก.บ.อ.

ส่งบัญชีประสานโครงการพัฒนาให้ อปท.

อปท. สามารถดึงข้อมูลจากเวทีประชาคม
เพื่อประกอบการจัดท าแผนของ อปท.

ส่งแผนพัฒนาอ าเภอ
และแผนความต้องการฯ

ให้ ก.บ.จ. 
(แผนพัฒนาอ าเภอเห็นชอบ
โดย ผวจ. ผ่านคณะท างานฯ)

คณะท ำงำนกลั่นกรอง
แผนพัฒนำอ ำเภอ

ก.บ.จ.
น ำแผนพัฒนำอ ำเภอ

และแผนควำมต้องกำรฯ 
ประกอบกำรจัดท ำแผน จว.

ส่งบัญชีประสานโครงการพัฒนาให้ อปท.

ส่งแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้องให้ กบอ.

ส่งแผนงานโครงการที่เกี่ยวข้องให้ อบจ. หรือ ก.บ.จ

ส่งแผนพัฒนาอ าเภอที่ผ่านความเหน็ชอบ

หน่วยงาน
ราชการ

และรัฐวิสาหกิจ
ในพ้ืนที่

ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ ก.บ.อ.
เกินศักยภาพ อปท.



 

แบบประเมินแผนพัฒ
นาหมู่บ้านประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. ............... 

บ้าน.............หมู่ที่............อ าเภอ.................จังหวัด....................... 

_____________
 

 
ที่ท ำกำรปกครองอ ำเภอ......................ได้ด ำเนินกำรตรวจสอบควำมสมบูรณ์ของกำรด ำเนินกำรทบทวน

และจัดท ำแผนพัฒ
นำหมู่บ้ำน ประจ ำปีงบประมำณ

 พ.ศ. ........... รวมทั้งควำมครบถ้วนขององค์ประกอบของ
แผนพัฒ

นำหมู่บ้ำนตำมแนวทำงกำรจัดท ำแผนพัฒ
นำหมู่บ้ำนที่กรมกำรปกครองก ำหนดแล้ว โดยมีผลกำร

ตรวจสอบแผนพัฒนำหมู่บ้ำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ........... ดังนี้ 

 
มี 

ไม่มี 

การจัดท าเวทีประชาคมร่วมกันของหมู่บ้าน/ชุมชน/ท้องถิ่น 

 


 


 
 

 
มีการจัดท าเวทีประชาคมร่วมกันของหมู่บ้าน/ชุมชน/ท้องถิ่น 

ความครบถ้วนขององค์ประกอบของแผนพัฒ
นาหมู่บ้าน 

 
 

 
ส่วนที่ 1   

ข้อมูลทั่วไปของหมู่บ้าน 
 


 


 
 

 
1.1 ควำมเป็นมำของหมู่บ้ำน 

 


 


 
 

 
1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปของหมู่บ้ำน 

  
 

 
ส่วนที่ 2   

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 


 


 
 

 
2.1 กำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยใจ (จุดอ่อน จุดแข็ง) 

 


 


 
 

 
2.2 กำรวิเครำะห์ปัจจัยภำยนอก (โอกำส ภัยคุกคำม) 

 


 


 
 

 
2.3 เป้ำหมำยกำรพัฒนำ 

 


 


 
 

 
2.4 โปรแกรมวิเครำะห์ข้อมูลชุมชนฯ (CIA) 

  
 

 
ส่วนที่ 3   

สภาพปัญ
หาและความต้องการของหมู่บ้าน 


 


 
 

 
มีกำรระบุปัญหำและควำมต้องกำรของหมู่บ้ำน  
สำเหตุของปัญหำ  แนวทำงแก้ไข เรียงตำมล ำดับควำมส ำคัญ 

  
 

 
ส่วนที่ 4   

โครงการ/กิจกรรมการบูรณ
าการแผนพัฒ

นาหมู่บ้าน 
 


 


 
 

 
4.1 โครงกำร/กิจกรรม (เรียงล ำดับตำมควำมส ำคัญ) 

 


 


 
 

 
4.2 ปฏิทินแผนกำรปฏิบัติงำนประจ ำปีของหมู่บ้ำน 

 
ส่วนที่ 5   

การทบทวนแผนพัฒ
นาหมู่บ้าน 

 


 


 
 

 
มีกำรจัดประชุมประชำคมเพ่ือทบทวนแผนพัฒนำหมู่บ้ำน 

  
 

 
ส่วนที่ 6   

เอกสารส าคัญ
ประกอบ  

 


 


 
 

 
5.1 รำยชื่อผู้เข้ำร่วมกำรประชุมประชำคมกำรบูรณำกำรจัดท ำแผน 

 


 


 
 

 
5.2 รำยงำนกำรประชุมประชำคมแผนพัฒนำหมู่บ้ำน 

 


 


 
 

 
5.3 รำยละเอียดโครงกำร (เฉพำะโครงกำรล ำดับ 1-5) และอ่ืน ๆ 

  
หมายเหตุ : ให้ที่ท ำกำรปกครองอ ำเภอเป็นผู้ตรวจสอบแผนพัฒนำหมู่บ้ำนของแต่ละหมู่บ้ำน และให้ที่ท ำกำร

ปกครองอ ำเภอเป็นผู้รำยงำนผลให้ที่ท ำกำรปกครองจังหวัดโดยสรุปในภำพรวมของอ ำเภอ พร้อมทั้งแนบแบบ
ประเมินนี้เป็นเอกสำรประกอบด้วย 

เอกสาร 11 



แบบประเมินแผนชุมชนประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. ............... 

เทศบาลต าบล............ เทศบาลเมือง........../เทศบาลนคร............ อ าเภอ.................จังหวัด....................... 

______________
 

 
เทศบาลต าบล................เทศบาลเมือง........../เทศบาลนคร......................ได้ด ำเนินกำรตรวจสอบควำมสมบูรณ์

ของกำรด ำเนินกำรทบทวนและจัดท ำแผนชุมชน ประจ ำปีงบประมำณ
 พ.ศ. ........... รวมทั้งควำมครบถ้วน 

ขององค์ประกอบของแผนชุทชนตำมแนวทำงกำรจัดท ำแผนชุมชนแล้ว โดยมีผลกำรตรวจสอบแผนชุมชน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ........... ดังนี้ 

 
มี 

ไม่มี 

ความครบถ้วนขององค์ประกอบของแผนชุมชน 

 
 

 
ส่วนที่ 1   

ข้อมูลทั่วไปของชุมชน  
 


 


 
 

 
1.1 ควำมเป็นมำของชุมชน 

 


 


 
 

 
1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปของชุมชน 

  
 

 
ส่วนที่ 2   

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 


 


 
 

 
2.1 กำรประเมินศักยภำพทำงยุทธศำสตร์ของพ้ืนที่ชุมชน (SWOT Analysis) 

 


 


 
 

 
2.2 กำรวิเครำะห์ปัญหำของชุมชน 

  
 

 
ส่วนที่ 3   

โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนชุมชน 
 


 


 
 

 
3.1 กำรจัดล ำดับควำมส ำคัญของโครงกำร และแยกวิธีกำร 

 
 

 
 

 
      ด ำเนินกำร (ท ำเอง/ท ำร่วม/หน่วยงำนอื่นท ำ) 

 


 


 
 

 
3.2 โครงกำร/กิจกรรม โดยแยกตำมด้ำน 

 
 

 


 


 
 

 
3.3 กำรน ำแผนงำน/โครงกำรตำมแผนชุมชน  

 
 

 
 

 
 

 
      และแผนพัฒนำท้องถิ่นในพื้นที่ รวมทั้งข้อมูล จปฐ. กชช.2ค 

 
 

 
 

 
      และข้อมูล อปท. มำประกอบกำรจัดท ำแผนชุมชน 

  
 

 
ส่วนที่ 4   

การใช้และติดตามแผนชุมชน 
 


 


 
 

 
4.1 มีกำรด ำเนินกำรตำมแผน 

 


 


 
 

 
4.2 มีกำรประสำนแผนกับ อปท. และ/หรือ ส่วนรำชกำรในพื้นที่ 

 


 


 
 

 
4.3 มีกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินกำรตำมแผน 

  
 

 
ส่วนที่ 5   

การทบทวนแผนชุมชน 
 


 


 
 

 
5.1 กำรทบทวนแผน 

 


 


 
 

 
5.2 รำยงำนกำรประชุมประชำคมแผนชุมชน 

  
หมายเหตุ : ให้เทศบำลต ำบล......... (กรณีไม่มีก ำนัน/ผู้ใหญ่บ้ำน เทศบำลเมือง........./เทศบำลนคร..........

เป็นผู้ตรวจสอบแผนชุมชนของแต่ละชุมชน  

  



แบบประเมินแผนพัฒ
นาต าบลประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. ............... 

ต าบล............อ าเภอ.................จังหวัด....................... 

______________
 

 
ส ำนักงำนพัฒ

นำชุมชนอ ำเภอ......................ได้ด ำเนินกำรตรวจสอบควำมสมบูรณ์ของกำรด ำเนินกำร
ทบทวนและจัดท ำแผนพัฒนำต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ

 พ.ศ. ........... รวมทั้งควำมครบถ้วนขององค์ประกอบ
ของแผนพัฒนำต ำบลตำมแนวทำงกำรจัดท ำแผนพัฒนำต ำบลของกรมกำรพัฒนำชุมชนแล้ว โดยมีผลกำรตรวจสอบ
แผนพัฒนำต ำบล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ........... ดังนี้ 

 
มี 

ไม่มี     ความครบถ้วนขององค์ประกอบของแผนพัฒ
นาต าบล 

 
 

 
ส่วนที่ 1   

ข้อมูลทั่วไปของต าบล 
 


 


 
 

 
1.1 ควำมเป็นมำของต ำบล 

 


 


 
 

 
1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปของต ำบล 

  
 

 
ส่วนที่ 2   

การวิเคราะห์ข้อมูล 
 


 


 
 

 
2.1 กำรประเมินศักยภำพทำงยุทธศำสตร์ของพ้ืนที่ต ำบล  
(จุดอ่อน จุดแข็ง โอกำส อุปสรรค) 


 


 
 

 
2.2 ทิศทำงกำรพัฒนำ และกลยุทธ์หรือวิธีปฏิบัติไปสู่ทิศทำง/ 

 
 

 
 

เป้ำหมำยของกำรพัฒนำ ของต ำบล 
 


 


 
 

 
2.3 วิเครำะห์ข้อมูลชุมชนในกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศ 
เพ่ือกำรบูรณำกำรวำงแผนงำน (CIA) 


 


 
 

 
2.4 กำรวิเครำะห์ปัญหำของต ำบล 

  
 

 
ส่วนที่ 3   

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนพัฒ
นาต าบล 

 


 


 
 

 
3.1 กำรจัดล ำดับควำมส ำคัญของแผนงำนโครงกำร และแยกวิธีกำร 

 
 

 
 

 
      ด ำเนินกำร (ท ำเอง/ท ำร่วม/หน่วยงำนอื่นท ำ) 

 


 


 
 

 
3.2 แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรม โดยแยกตำมด้ำน 5 ด้ำน 

 


 


 
 

 
3.3 กำรน ำแผนงำน/โครงกำรตำมแผนพัฒนำหมู่บ้ำน แผนพัฒนำชุมชน 

 
 

 
 

 
      และแผนพัฒนำท้องถิ่นในพื้นที่ รวมทั้งข้อมูล จปฐ. กชช.2ค 

 
 

 
 

 
      และข้อมูล อปท. มำประกอบกำรจัดท ำแผนพัฒนำชุมชน 

  
 

 
ส่วนที่ 4   

การใช้และติดตามแผนพัฒ
นาต าบล  

 


 


 
 

 
4.1 มีกำรด ำเนินกำรตำมแผน 

 


 


 
 

 
4.2 มีกำรประสำนแผนกับ อปท. และ/หรือ ส่วนรำชกำรในพื้นที่ 

 


 


 
 

 
4.3 มีกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินกำรตำมแผน 

  
 

 
ส่วนที่ 5   

การทบทวนแผนพัฒ
นาต าบล 

 


 


 
 

 
5.1 กำรทบทวนแผน 

 


 


 
 

 
5.2 รำยงำนกำรประชุมแผนพัฒนำต ำบล 

  
หมายเหตุ : ให้ส ำนักงำนพัฒ

นำชุมชนอ ำเภอเป็นผู้ตรวจสอบแผนพัฒ
นำต ำบลของแต่ละต ำบล                      

และให้รำยงำนผลให้ส ำนักงำนพัฒนำชุมชนจังหวัดทรำบ 

 



แบบรายงานผลการด าเนินงาน 
ทบทวนแผนพัฒ

นาอ าเภอ 5 ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖5) ฉบับทบทวนในปี พ.ศ. ๒๕๖2   
อ าเภอ.................................. จังหวัด...................................... 

                     ที่ท ำกำรปกครองจังหวัด....................ได้ด ำเนินกำรตรวจสอบควำมสมบูรณ์ของกำร
ด ำเนินกำรทบทวนและจัดท ำแผนพัฒนำอ ำเภอ 5 ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) ฉบับทบทวนในปี พ.ศ. 2562 
รวมทั้งควำมครบถ้วนขององค์ประกอบของแผนพัฒ

นำอ ำเภอตำมแนวทำงกำรจัดท ำแผนพัฒ
นำอ ำเภอ 

ที่กรมกำรปกครองก ำหนดแล้ว โดยมีผลกำรตรวจสอบแผนพัฒนำอ ำเภอ..... 5 ปี  ดังนี้ 
    ความครบถ้วนขององค์ประกอบของแผนพัฒ

นาอ าเภอ 
                     มี        ไม่มี 
                                   ส่วนที่ ๑   ข้อมูลทั่วไปของอ าเภอ ประกอบด้วย  
                                                      1.1 ควำมเป็นมำของอ ำเภอ 
                                                       1.2 ค ำขวัญอ ำเภอ 
                                                       1.3 ข้อมูลสภำพทั่วไปและกำรวิเครำะห์สถำนกำรณ์ในปัจจุบัน 
                                                       1.4 วิสัยทัศน์และประเด็นยุทธศำสตร์ของแผนพัฒนำจังหวัด 
                                                       1.5 ประเด็นปัญหำและควำมต้องกำรเชิงพ้ืนที่ 
                                                      1.6 ผลกำรพัฒนำและแก้ไขปัญหำของอ ำเภอในช่วงที่ผ่ำนมำ 
                                                          (ในปีงบประมำณ 2 ปีที่ผ่ำนมำ) 
                                   ส่วนที่ ๒    บทวิเคราะห์การพัฒ

นา ประกอบด้วย          
                                                       2.1 กำรวิเครำะห์ศักยภำพของพ้ืนที่อ ำเภอ 
                                                       2.2 กำรก ำหนดต ำแหน่งกำรพัฒนำอ ำเภอ (Positioning) 
                                                        2.3 กำรประเมินศักยภำพทำงยุทธศำสตร์ของพ้ืนที่อ ำเภอ  
 

 
 

 
 

      (SW
OT Analysis) 

                                                        
2.4 กำรวิเครำะห์ทิศทำงกำรพัฒนำยุทธศำสตร์กำรพัฒนำพ้ืนที่อ ำเภอ  

                                                          (The TOW
S Matrix) 

                                     ส่วนที่ 3   ข้อมูลยุทธศาสตร์แผนพัฒนาอ าเภอ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕61-๒๕๖5)  
 

 
 

 
        มีองค์ประกอบ ดังนี้ 

                                                      3.๑ เป้ำหมำยกำรพัฒนำอ ำเภอ (วิสัยทัศน์ของอ ำเภอ) 
                                                      3.๒ พันธกิจ (ถ้ำมี) 
                                                      ๓.๓ ประเด็นกำรพัฒนำอ ำเภอ (ประเด็นยุทธศำสตร์) 
                                                      3.๔ เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์ (ลักษณะเฉพำะเจำะจง)  

 
 

 
 

 
 

 
     ตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำยของแต่ละประเด็นกำรพัฒนำ 

                                                      ๓.5 แนวทำงกำรพัฒนำ (กลยุทธ์) ของแต่ละประเด็นกำรพัฒนำ 
                                         ส่วนที่ ๔    โครงการภายใต้ประเด็นการพัฒ

นา (ประเด็นยุทธศำสตร์) 
                                                      (ต้องมีโครงกำรจำกแผนพัฒนำต ำบล และแผนพัฒนำหมู่บ้ำนประกอบด้วย) 
                                     ส่วนที่ 5    เอกสารส าคัญ

ประกอบ  
                                             

 
5.1 ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรงำนอ ำเภอแบบบูรณำกำร (ก.บ.อ.) 

                                          
5.2 รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรบริหำรงำนอ ำเภอแบบบูรณำกำร 

 
 

 
 

 
       (ก.บ.อ.) ที่รับรองแผนพัฒนำอ ำเภอ 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565)  

  
 

 
 

 
       ฉบับทบทวนในปี พ.ศ. 2562 

                                         
 

5.3 ประกำศอ ำเภอ...............เรื่อง กำรประกำศใช้แผนพัฒนำอ ำเภอ........... 
 

 
 

 
 

      5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖5) 
 

หมายเหตุ : ให้ที่ท ำกำรปกครองจังหวัดเป็นผู้ตรวจสอบแผนพัฒนำอ ำเภอ 5 ปีของแต่ละอ ำเภอ 
และให้ที่ท ำกำรปกครองจังหวัดเป็นผู้รำยงำนผลกำรตรวจสอบดังกล่ำว โดยใช้แบบรำยงำน ๑ ใบต่อ ๑ อ ำเภอให้
กรมกำรปกครองทรำบ 
 




