
 

แบบบันทึกองค์ความรู้ 
ชื่อ-นามสกุล  :  นายรัฐศาสตร์  จันทร์ศรี 
ต าแหน่ง  :  นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
สังกัด  :  ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอโพนพิสัย  จังหวัดหนองคาย 
ชื่อองค์ความรู้  :  แนวทางการด าเนินกิจกรรม โครงการสร้างความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้ ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในช่วงสถานการณ์การแพร่กระจายของ Covid-19 
หมวด   หมวดท่ี 1 สร้างสรรค์ชุมชนพึ่งตนเองได้ 
   หมวดท่ี 2 ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้ขยายตัวอย่างสมดุล 
   หมวดท่ี 3 เสนริมสร้างทุนชุมชนให้มีธรรมาภิบาล 
   หมวดท่ี 4 เสริมสร้างองค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง 

วัตถุประสงค์  :  เพื่อปรับเปล่ียนแนวทางการด าเนินกิจกรรม ตามโครงการสร้างความมั่นคงด้านอาชีพและ
รายได้ฯ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่กระจายของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) เพื่อให้
โครงการฯ ต่อเนื่องและไม่หยุดชะงักลง  

เกร่ินน าเข้าเร่ือง  :  กรมการพัฒนาชุมชนได้ด าเนินโครงการสร้างสัมมาชีพชุมชนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มาต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีเป้าหมายให้ประชาชนได้รับการพัฒนาอาชีพและ
มีรายได้ เศรษฐกิจครัวเรือนมีความมั่นคง ประชาชนใช้ชีวิตอยู่ในชุมชนอย่างมีความสุข เช่ือมโยงยุทธศาสตร์
ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  การขับเคล่ือนการ
ด าเนินงานภายใต้แนวคิด “ชาวบ้านสอนชาวบ้าน” ท่ีเริ่มต้นด้วยการพัฒนาทักษะการถ่ายทอดองค์ความรู้
ให้กับปราชญ์ชุมชนด้านอาชีพ จากนั้นปราชญ์ชุมชนกลับไปสร้างทีมและจัดการฝึกอบรมอาชีพให้กับครัวเรือน
ท่ีต้องการ ฝึกอาชีพในหมู่บ้าน ติดตาม และสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ครัวเรือนท่ีเข้ารับการฝึกอาชีพ
สามารถปฏิบัติอาชีพได้จริงและพัฒนาเป็นอาชีพท่ีสร้างรายได้ให้กับครัวเรือนได้อย่างมั่นคง 
 เนื่องจากสถานการณ์การแพร่กระจายของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ซึ่งกระทบต่อ
การด าเนินชีวิตของมนุษย์ในปัจจุบันในวงกว้าง และส่งผลให้การด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามโครงการสร้าง
ความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ท่ียังคง
ต้องด าเนินการต่อเนื่องในไตรมาส 3 – 4 ต้องมีการปรับเปล่ียนแนวทางการด าเนินงานด้วยเช่นกัน เพื่อให้ 
สอดคล้องกับมาตรการ/ข้อส่ัง การท้ังจากรัฐบาลและพื้นท่ีเพื่อป้องกันการแพร่กระจายของเช้ือโรค จึงได้จัดท า
แนวทางการด าเนินกิจกรรมข้ันเพื่อใช้ในการด าเนินการตามโครงการใหเ้ป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

วิธีการข้ันตอนการปฏิบัติงาน  :   
 1) ศึกษาแนวทางการปฏิบัติเดิมและแนวทางการปฏิบัติใหม่ แล้วน า 2 แนวทางมาเทียบว่ามีความ
เหมือนและต่างกันอย่างไร 
 2) การน าแนวทางเดิมท่ีสามารถใช้ได้ มาด าเนินการร่วมกับแนวทางใหม่ 
 3) การค้นหาวิธีการทดแทนวิธีการเดิมท่ีไม่สามารถใช้ได้ เพื่อน าวิธีนั้นมาใช้ในการด าเนินกิจกรรม 
เช่น การใช้ระบบประชุมออนไลน์ แทนการจัดเวทีประชาคม 



 

 4) การจัดท าคู่มือศึกษาด้วยตนเองประกอบวีดีโอแทนการบรรยายสดของวิทยากรสัมมาชีพชุมชน 
 5) ใช้วิธีการสอนแบบตัวต่อตัว โดยใช้ทีมสนับสนุนช่วยวิทยากร 
 6) จัดท าส่ือการเรียนรู้ท่ีมีความน่าสนใจและมีรูปภาพประกอบ แทนคู่มือท่ีเป็นหนังสือ 
 6) ประเมินผลวิธีการท่ีใช้ ว่าได้ผลหรือไม่ 
 7) พัฒนาวิธีการท่ีใช้ได้ และปรับปรุงวิธีการท่ีใช้ไม่ได้ 
เทคนิคการปฏิบัติงานที่ให้ประสบความส าเร็จ :  
 1) เจ้าหน้าท่ี ทีมวิทยากรสัมมาชีพและชาวบ้าน มีความเข้าใจแนวทางการด าเนินการตรงกัน  
 2) ส่ือ คู่มือ ต้องเข้าใจง่าย ไม่ใช้ภาษาท่ีเข้าใจยาก 
 3) เจ้าหน้าท่ีและวิทยากรสัมมาชีพมีความเข้าใจและพร้อมปรับเปล่ียนแนวทางการด าเนินการใหม ่
 4) มีการประเมินผลการด าเนินงาน 
ผลส าเร็จของงาน  :  มีแนวทางการด าเนินการ ท่ีท าให้โครงการส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และมีมาตรฐานไม่
น้อยไปกว่าวิธีการเดิม 
ข้อเสนอแนะ  :  ชาวบ้านบางครัวเรือนอาจมีข้อจ ากัดด้านการรับการเรียนรู้ด้วยตนเอง เช่น ไม่มีอุปกรณ์ ใช้
อินเทอร์เน็ตไม่เป็น ไม่สามารถอ่านหนังสือได้ จึงต้องใช้ทีมสนับสนุนควบคู่กับคู่มือ 


